Datenschutzhinweis
- Employer-Branding-Event -

In dieser Datenschutz-Information gem. Art. 13, 14 EU-DSGVO informieren wir Sie tiber
die Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten durch die AUDI AG, Ettinger Str. 70,
85057 Ingolstadt (,wir“) im Zusammenhang mit lhrer Kontaktaufnahme im Rahmen
eines Employer-Branding-Events.

Personenbezogene Daten sind alle Informationen, die sich auf eine identifizierte oder
identifizierbare natlirliche Person beziehen. Als identifizierbar wird eine natirliche
Person angesehen, die direkt oder indirekt, insbesondere mittels Zuordnung zu einer
Kennung wie einem Namen, zu einer Kennnummer, zu Standortdaten, zu einer Online-
Kennung oder zu einem oder mehreren besonderen Merkmalen, die Ausdruck der
physischen, physiologischen, genetischen, psychischen, wirtschaftlichen, kulturellen
oder sozialen Identitdt dieser natilirlichen Person sind, identifiziert werden kann.
Verarbeitung meint jeden mit oder ohne Hilfe automatisierter Verfahren ausgefiihrten
Vorgang oder jede solche Vorgangsreihe im Zusammenhang mit personenbezogenen
Daten wie das Erheben, das Erfassen, die Organisation, das Ordnen, die Speicherung,
die Anpassung oder Verdanderung, das Auslesen, das Abfragen, die Verwendung, die
Offenlegung durch Ubermittlung, Verbreitung oder eine andere Form der
Bereitstellung, den Abgleich oder die Verkniipfung, die Einschrankung, das Léschen
oder die Vernichtung.

1. Wer ist fiir die Datenverarbeitung verantwortlich und an wen kann ich mich

wenden?

Verantwortlicher fiir die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten ist:

AUDI AG, Ettinger Str. 70, 85057 Ingolstadt.

Wenn Sie lhre Datenschutzrechte geltend machen wollen, nutzen Sie bitte die
Kontaktmoglichkeiten tiber

www.betroffenenrechte.audi.de (deutsch)

www.gdpr.audi.com (englisch)

Dort finden Sie weitere Informationen, wie Sie lhre Datenschutzrechte geltend machen kénnen.
Postalisch kénnen Sie sich hierfiir auch an folgende Anschrift wenden:

AUDI AG, DSGVO-Betroffenenrechte, Auto-Union-Stralle 1, 85057 Ingolstadt

2. Welche Daten verarbeiten wir und aus welchen Quellen stammen diese?

Wir verarbeiten personenbezogene Daten, die wir im Rahmen Ihrer Kontaktaufnahme
von lhnen erhalten (z.B. Kontaktdaten, Initiativbewerbungen mit Anschreiben,
Lebenslauf, Zeugnisse und Referenzen).

Zu den relevanten personenbezogenen Daten gehéren:


http://www.betroffenenrechte.audi.de/
http://www.gdpr.audi.com/

Stammdaten (z.B. Name, Titel, akademischer Grad, Geschlecht, Geburtstag und -ort
und Staatsangehdrigkeit, private Kontaktdaten (Adresse, Telefonnummer, E-
Mailadresse), Familienstand, Aufenthalts- und Arbeitserlaubnis, Ausweiskopien, Fotos,
Sprachkenntnisse, Angehdrige und deren Kontaktdaten),

Bewerbungsdaten (z.B. Bewerbung und Lebenslauf, Referenzen, Ergebnisse von
Sicherheitsiiberprifungen (soweit einschlagig), Informationen aus
Bewerbungsgesprach, Zeugnisse fiir spezielle Gruppen (z.B. Berufsausbildung, Duales
Studium) Testergebnisse oder Assessmentcenter),

Datenschutzrechtliche Erklarungen (z.B. Einwilligungserkldarungen zur Verarbeitung
von personenbezogenen Daten; Erklarungen zum Widerruf von lhnen erteilter
Einwilligungen;  Erklarungen zum  Widerspruch gegen die Verarbeitung
personenbezogener Daten; Erklarungen zur Geltendmachung Ihrer Rechte auf
Auskunft, Berichtigung, Léschung, Einschrankung der Verarbeitung,
Datenlibertragbarkeit einschlieBlich der Informationen, die Sie wuns bei der
Geltendmachung Ihrer Rechte mitteilen).

Steuerrechtlich relevante Angaben zur Religionszugehdrigkeit, aus denen religiose
und weltanschauliche Uberzeugungen hervorgehen kdénnen, soweit von lhnen im
Rahmen Ihrer Bewerbung angegeben.

Angaben zum Familienstand (Ehe oder eingetragene Lebenspartnerschaft) aus denen
gegebenenfalls die sexuelle Orientierung hervorgehen kann, soweit von lhnen im
Rahmen Ihrer Bewerbung angegeben.

3. Zu welchen Zwecken verarbeiten wir lhre Daten und auf welcher

Rechtsgrundlage?

Wir verarbeiten Ihre personenbezogenen Daten in erster Linie zur Kontaktaufnahme
im Vorfeld eines etwaigen Bewerbungsverfahrens und damit zur Wahrung unserer
berechtigten Interessen auf Grundlage des Art. 6 Abs. 1, Unterabs. 1 Buchst. f)
Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO).

4. Besteht eine Pflicht zur Bereitstellung personenbezogener Daten?

Im Rahmen lhrer proaktiven Ansprache am Messestand stellen Sie uns freiwillig
personenbezogene Daten bereit. Art und Umfang bestimmen Sie selbst.

5. Wer bekommt meine Daten?

Aufgrund der GroBe und Komplexitat der Datenverarbeitung durch die AUDI AG ist es
nicht moglich, jeden Empfanger Ihrer personenbezogenen Daten in diesem
Datenschutzhinweis einzeln aufzufiihren, weshalb in der Regel lediglich Kategorien von
Empfangern angegeben werden.

Innerhalb der AUDI AG erhalten diejenigen Stellen ihre Daten, die diese im Rahmen
ihrer Tatigkeit bendtigen (z.B. die Personalverwaltung, IT).



Auch von uns eingesetzte und im Auftrag tatige Dienstleister (sog. Auftragsverarbeiter)
kdnnen zu diesen Zwecken Daten erhalten. Hierzu gehéren u.a.:

e Unternehmen des VW-Konzerns, die Dienstleistungen (z.B. IT-Dienstleistungen)
fir die AUDI AG erbringen (z.B. VW AQ),

e Hosting-Dienstleister,

e |T-Service-Dienstleister,

Dariliber hinaus geben wir Ihre personenbezogenen Daten an folgende Empfanger bzw.
Kategorien von Empfangern weiter, die als datenschutzrechtlich Verantwortliche
agieren:

e Externe Berater der AUDI AG (z.B. Anwalte, Steuerberater, Wirtschaftspriifer),

e Behorden im Rahmen deren Zustandigkeit (z.B. Finanzamt, Polizei,
Staatsanwaltschaft),

e Gerichte,

e Sonstige Dritte, soweit Sie uns anweisen Daten weiterzugeben oder Ihre
Einwilligung erteilen.

6. Werden Daten in ein Drittland Gibermittelt?

Wir bermitteln lhre Daten nicht in Drittlander (Lander, die weder Mitglied der
Europdischen Union noch des Europadischen Wirtschaftsraums sind) oder an
internationale Organisationen.

7. Wie lange werden meine Daten gespeichert?

Die Dauer der Speicherung lhrer personenbezogenen Daten hangt von der Intensitat
des weiteren Kontakts ab.

Kommt es zu einer formalen Bewerbung und dabei zur Begriindung eines
Beschaftigungsverhaltnisses, verarbeiten und speichern wir lhre personenbezogenen
Daten fiir die Dauer ihres Beschaftigungsverhaltnisses, was auch die Abwicklung des
Beschaftigungsverhiltnisses umfasst. Uber die weitere Verarbeitung werden Sie in
diesem Fall gesondert informiert.

Wenn wir lhre Bewerbung ablehnen, werden die Bewerbungsunterlagen spatestens
sechs Monate nach Bekanntgabe der Absageentscheidung automatisch geldscht. Dies
dient der Sicherstellung der Beweispflicht in einem Verfahren nach dem Allgemeinen
Gleichbehandlungsgesetz (AGG) oder sonstiger rechtlicher Auseinandersetzungen.
Sofern es tatsdchlich zu gerichtlichen oder auBergerichtlichen Auseinandersetzungen
kommt, speichern wir Ihre personenbezogenen Daten jedenfalls fiir die Dauer des
Verfahrens sowie im Anschluss, um verschiedenen Aufbewahrungs- und
Dokumentationspflichten, die sich unter anderem aus dem Handelsgesetzbuch (HGB),
der Abgabenordnung (AO) ergeben, nachzukommen. Die dort vorgegebenen Fristen zur
Aufbewahrung bzw. Dokumentation betragen bis zehn Jahre.

Sofern wir lhre personenbezogenen Daten auf Grundlage lhrer Einwilligung speichern,
um bei (erneuten) Vakanzen auf Sie zukommen zu kénnen, speichern wir Ihre Daten bis
zum Widerruf lhrer Einwilligung oder bis wir die Speicherung nicht mehr fir
erforderlich halten. Im letzteren Fall informieren wir Sie tiber die L6schung.



8. Welche Rechte habe ich?

Als betroffener Person stehen Ihnen die folgenden Datenschutzrechte zu:

Auskunft:

Berichtigung:

Loschung:

Einschrankung der
Verarbeitung:

Sie haben das Recht, Auskunft tiber die bei der AUDI AG Uber
Sie gespeicherten Daten und den Umfang der von der AUDI AG
vorgenommenen Datenverarbeitung und -weitergabe zu
verlangen und eine Kopie der Uber Sie gespeicherten
personenbezogenen Daten zu erhalten.

Sie haben das Recht, unverziglich die Berichtigung Sie
betreffender unrichtiger sowie die Vervollstandigung
unvollstandiger bei der AUDI AG Uber Sie gespeicherter
personenbezogener Daten zu verlangen.

Sie haben das Recht, die unverziigliche Léschung der bei der
AUDI AG (iber Sie gespeicherten personenbezogenen Daten zu
verlangen, sofern keine Griinde fir eine weitere Speicherung
vorliegen.

Sie haben das Recht, unter bestimmten Voraussetzungen die
Einschrankung der Verarbeitung (d.h. die Markierung
gespeicherter personenbezogener Daten mit dem Ziel, ihre
kiinftige Verarbeitung einzuschrdanken) zu verlangen. Die
Voraussetzungen sind:

- Die Richtigkeit der personenbezogenen Daten wird lhnen
bestritten und die AUDI AG muss die Richtigkeit der
personenbezogenen Daten Gberpriifen;

- die Verarbeitung ist unrechtmaRBig, Sie lehnen die L6schung
der personenbezogenen Daten jedoch ab und verlangen
stattdessen die  Einschrdankung der Nutzung der
personenbezogenen Daten;

- Die AUDI AG bendétigt Ihre personenbezogenen Daten fiir die
Zwecke der Verarbeitung nicht langer, Sie bendtigen die
Daten jedoch zur Geltendmachung, Ausibung oder
Verteidigung von Rechtsanspriichen.

- Sie haben Widerspruch gegen die Verarbeitung eingelegt
und es steht noch nicht fest, ob die berechtigten Griinde der
AUDI AG gegentiiber lhren Giberwiegen.

Im Fall einer Einschrankung der Verarbeitung dirfen diese
personenbezogenen Daten - von ihrer Speicherung abgesehen
- nur mit lhrer Einwilligung oder zur Geltendmachung,
Ausiibung oder Verteidigung von Rechtsanspriichen oder zum
Schutz der Rechte einer anderen natirlichen oder juristischen
Person oder aus Griinden eines wichtigen offentlichen
Interesses der Union oder eines Mitgliedstaats verarbeitet
werden.



Dateniibertragbarkeit:

Widerspruch:

Widerruf einer
Einwilligung:

Beschwerde:

Stand DSH: 21.04.2021

Soweit wir lhre personenbezogenen Daten, die Sie uns
bereitgestellt haben, auf Grundlage lhrer Einwilligung oder
eines  Vertrags mit lhnen  (einschlieBlich  lhres
Beschaftigungsvertrags) automatisiert verarbeiten, haben Sie
das Recht, die Daten in einem strukturierten, gangigen und
maschinenlesbaren Format zu erhalten und diese Daten
einem anderen Verantwortlichen ohne Behinderung durch die
Audi GA zu Ubermitteln. Sie haben zudem das Recht, zu
erwirken, dass die personenbezogenen Daten direkt von der
AUDI AG an einen anderen Verantwortlichen Ubermittelt
werden, soweit dies technisch machbar ist und sofern hiervon
nicht die Rechte und Freiheiten anderer Personen
beeintrachtigt werden.

Soweit die Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten fiir
die Wahrnehmung einer Aufgabe erforderlich ist, die im
offentlichen Interesse liegt oder in Ausiibung offentlicher
Gewalt erfolgt, die der AUDI AG (libertragen wurde oder auf
Grundlage der Interessenabwdgung erfolgt, haben Sie das
Recht, aus Griinden, die sich aus ihrer besonderen Situation
ergeben, der Verarbeitung zu widersprechen. Wir werden die
Verarbeitung der jeweiligen personenbezogenen Daten nur
fortsetzen, wenn wir zwingende schutzwiirdige Griinde fiir die
Verarbeitung nachweisen kdnnen, die Ihre Interessen, Rechte
und Freiheiten {berwiegen, oder die Verarbeitung der
Geltendmachung, Ausiibung oder Verteidigung von
Rechtsanspriichen dient. Soweit wir Verarbeitung Ihrer
personenbezogenen Daten auf eine Interessenabwagung
stiitzen, gehen wir grundsatzlich davon aus, dass zwingende
schutzwiirdige Griinde nachweisen kénnen, werden jedoch
selbstverstandlich jeden Einzelfall priifen.

Sofern Sie eine Einwilligung in Verarbeitung lhrer
personenbezogenen Daten erteilt haben, kdnnen Sie diese
jederzeit widerrufen. Bitte beachten Sie, dass der Widerruf
erst fir die Zukunft wirkt. Verarbeitungen, die vor dem
Widerruf erfolgt sind, sind davon nicht betroffen.

Dariiber hinaus besteht ein Beschwerderecht bei einer
Datenschutzaufsichtsbehdorde, wenn Sie der Ansicht sind,
dass die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten nicht
rechtmaBig erfolgt. Das Beschwerderecht besteht
unbeschadet eines anderweitigen verwaltungsrechtlichen
oder gerichtlichen Rechtsbehelfs. Die Anschrift der fiir die
AUDI AG zustandigen Datenschutzaufsichtsbehérde lautet:

Bayerisches Landesamt fiir Datenschutzaufsicht
Promenade 18

91522 Ansbach

Deutschland



